foraus

foraus — Forum Aussenpolitik

sucht ab sofort, in einer ehrenamtlichen Funktion:
Mitglieder des foraus Review Boards (ehrenamtlich)

ist der partizipative Schweizer Think Tank fir Aussenpolitik. Unsere aktive Grassroots-Community
junger Menschen beeinflusst die Schweizer Aussenpolitik und ermdglicht es neuen Stimmen, sich Gehor
zu verschaffen, in der Schweiz wie auch international. Wir publizieren qualitativ hochwertige,
faktenbasierte Inhalte mit konstruktiven politischen Empfehlungen und organisieren Veranstaltungen, die
zum Denken anregen.

Aussenpolitik ist deine Leidenschaft und du mdchtest dich
sowie gleichzeitig foraus Mitglieder beim Schreibprozess unterstitzen? Du méchtest zur

Dann engagiere dich als Mitglied
des Review Boards. Als interne:r Reviewer:in tragst du zur Qualitatssicherung unserer Publikationen bei,
immer mit dem Ziel, neue Ideen im Bereich der Schweizer Aussenpolitik sichtbar zu machen.

Was wir erwarten:

e Du Ubernimmst 1-2 Reviews von foraus-Publikationen pro Jahr. Dazu gehdren die inhaltliche
Begutachtung von Entwurfen, konstruktives Feedback an die Autor:innen sowie die Koordination
des Uberarbeitungsprozesses (mehrere Feedbackloops mit den Autor:innen).

e Du bist die inhaltliche Hauptansprechperson fur die Autor:iinnen und begleitest sie Uber den
gesamten Schreibprozess (der mehrere Monate dauern kann).

e Zeitaufwand: ca. 3-6 Stunden pro Review (plus Kommunikation und Koordination mit den
Autor:innen).

Wir suchen Personen:

e die idealerweise bereits fir foraus publiziert haben, oder Erfahrung in der Think Tank- und
Freiwilligenarbeit mitbringen (im Unterschied zu rein wissenschaftlichem Arbeiten).

e die motiviert sind, zur Qualitat und Glaubwirdigkeit der foraus-Publikationen beizutragen.

e die Uber thematische Expertise in der Schweizer Aussenpolitik verfligen.

Was wir bieten:

eine spannende und sinnstiftende Tatigkeit,

Zugang zu einem der grossten Netzwerke der Schweizer Aussenpolitik,

die Moglichkeit, deine Ideen und Expertise einzubringen,

sowie die Entwicklung zentraler Kompetenzen in den Bereichen Schreiben, Coaching und
Projektmanagement, um dir einen Platz in der 6ffentlichen Debatte zu verschaffen.

Bitte melde dich bei Interesse bei Jeannine Pulsfort, Engagement Managerin bei foraus
( ) mit Vorstandsmitglied Aurele Cotton ( ) in cc. Fir
weitere Informationen stehen wir dir gerne zur Verfligung.

in seiner Community ein. Wir mdchten in einem
inklusiven Umfeld arbeiten, in dem jede Person eine gleichwertige Stimme hat und ihren Beitrag leisten
kann. Um dies zu erreichen, bemihen wir uns, allen Menschen, unabhangig von ihrer Identitdt, den
gleichen Zugang zu unserem Think Tank zu ermdglichen. Fir diese Position ist eine foraus-Mitgliedschaft
erforderlich, diese kann jedoch auch zu einem spateren Zeitpunkt


https://foraus.ch/
mailto:engagement@foraus.ch
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